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INGENIEUR DEVELOPPEMENT

Descriptif du poste :

Rapportant a un responsable de projet, au sein d’une équipe internationale
de 30 personnes répartie sur 2 sites, vous aurez en charge la conception et la
réalisation de logiciels de gestion sous Windows.

Programmation avec forte composante base de données et langage orienté
objet.

Lieu du contrat :

Lieu de travail : Montbonnot (Iséere)

Type de contrat :

CDI

Durée du contrat :

Expérience minimum de 5 ans en Informatique de gestion avec une formation
BAC + 2 Informatique

Expérience : ou

Une premiére expérience avec BAC + 5 Informatique
Formation : BAC + 2 a 5 en Informatique
Qualification : Cadre

Salaire indicatif :

De 26 a 36 KE annuel suivant profil

Durée hebdomadaire : |35 heures
Déplacement : National
Taille de I’entreprise : 100

Secteur d’activité :

Informatique.

CONNAISSANCES ET COMPETENCES SPECIFIQUES

Vous possédez nécessairement des
compétences de bases de données relationnelles,
Réseaux, Windows. La connaissance de C# est un

plus.

Des qualités rédactionnelles sont nécessaires

Vous parlez couramment anglais




