2 Maison des Initiatives et de

L’Emploi

Date d’affichage

10703 /2008

N° F006

STAGE INGENIEUR

Descriptif du poste :

Rattaché au Responsable Technique, vous aurez a vous initier a la conduite de
petits projets destinés au développement de nouveaux produits ou adaptations
de solutions existantes.

Lieu du contrat :

Au siege grenoblois

Type de contrat : STAGE de fin d’études Ingénieur
Durée du contrat : 6 2 9 mois

Expérience :

Formation : Ingénieur

Qualification :

Salaire indicatif :

1/3 du SMIG + Prime sur résultat

Durée hebdomadaire :

Déplacement :

Local

Taille de I’entreprise :

Etablissement de15 personnes adossé a un grand groupe de 4000p. et 750M$

Secteur d’activité :

Sécurité Industrielle / Transmission sans fil / Détection

CONNAISSANCES ET COMPETENCES SPECIFIQUES

Techniques nécessaires au moins dans 1’une

des spécialités :

Electronique, Radio Hertzienne, Induction Magnétique,
Optique, Développement Soft.




