2 Maison des Initiatives et de

L’Emploi

N° F001

Date d’affichage 10 /03 /2008

Ingénieur Etudes et développement Junior « core technology »

Descriptif du poste :

Au sein du département technologique, vous assurerez seul ou en équipe suivant
les projets; la définition, le développement, les tests et la maintenance des
composants technologiques dans un environnement tres varié.

Vous serez amenés a travailler avec des partenaires internationaux.

Lieu du contrat :

MONTBONNOT

Type de contrat : CDI

Durée du contrat : n/a

Expérience : 1% expérience exigée — 2-5 ans

Formation : Ingénieur, MIAGE, diplome informatique Bac+3 exigé
Qualification : Cadre

Salaire indicatif :

Suivant profil — 28-35k a négocier

Durée hebdomadaire :

Syntec

Déplacement :

International (courte durée pour réunions) — pas de missions permanentes.

Taille de I’entreprise :

~25 en croissance forte

Secteur d’activité :

Editeur de logiciel technique secteur santé, industrie, banque&assurance

CONNAISSANCES ET COMPETENCES SPECIFIQUES

JAVA (struts, JSP, hibernate, tomcat, eclipse) | Bon niveau d’anglais parlé

.Net, bases de données, Web Services Esprit innovateur, curieux, débrouillard et entreprenant.




